Costituzione di un Elenco di persone idonee alla nomina a Presidente di
Consiglio di disciplina delle aziende di trasporto pubblico locale urbano
ed extraurbano previsto dall'art. 54 dell'Allegato A al regio decreto 8

Pag. 1
gennaio 1931, n. 148 e ss. mm. ii.

AVVISO PUBBLICO

Il Direttore Generale

in attuazione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 23 del 12/06/2024, richiamata la propria
determinazione n. 487 del 05/07/2024

RENDE NOTO

I'avvio della procedura per la costituzione di un Elenco di persone idonee alla nomina a Presidente di Consiglio di
disciplina delle aziende di trasporto pubblico locale urbano ed extraurbano previsto dall'art. 54 dell'Allegato A al regio

decreto 8 gennaio 1931, n.
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148 e ss. mm. ii (di seguito Elenco);

Il presente avviso ha lo scopo di invitare tutte le persone interessate in possesso dei
requisiti pil avanti descritti a presentare la propria candidatura alla nomina a Presidente
del Consiglio di disciplina di cui all'art. 54 dell’Allegato A (“Regolamento contenente
disposizioni sullo stato giuridico del personale delle ferrovie, tranvie e linee di navigazione
interna in regime di concessione”) al regio decreto 8 gennaio 1931, n. 148, presso le
aziende di trasporto pubblico richiedenti, concessionarie dei servizi di trasporto pubblico
ai sensi della L.R. 1/2000, che abbiano sede nella Regione Piemonte ovvero costituenti una
direzione autonoma di aziende con sede al di fuori della regione.

Sulla base delle candidature ricevute verra costituito un Elenco di persone idonee da
consultare per disporre le nomine di che trattasi, in ragione delle richieste di costituzione
dei Consigli di disciplina gia pervenute e che perverranno dalle aziende di trasporto
pubblico interessate.

Oltre a quanto statuito dall’art. 54, quinto comma, dell’allegato A del R.D. 148/1931, in
merito al rimborso delle spese di viaggio e di soggiorno, le aziende di trasporto pubblico
interessate possono riconoscere, nell'ambito del regolamento di funzionamento dei
singoli Consigli di disciplina, un compenso spettante al Presidente del medesimo
Consiglio di disciplina, quale indennita di funzione parametrata alle disposizioni di cui
all’art. 2, comma 1, lett. b) della Legge regionale n. 2 del 08 febbraio 2010, non superiore
ad euro 300,00 per singolo giorno di seduta.

L’incarico avra durata pari alla durata del Consiglio di disciplina.

I componenti il Consiglio di disciplina, salvo che non siano revocati, durano in carica un
guinquennio e possono essere riconfermati.

| componenti il Consiglio di disciplina che siano nominati entro il quinquennio scadono con
lo scadere di questo

Come previsto dall’art. 54 dell’allegato A del R.D. 148/1931, il Consiglio di disciplina ha il

compito di intervenire nei procedimenti relativi alle sanzioni disciplinari ed &€ composto da:

e n.1presidente;

e n 3 rappresentanti effettivi dell’azienda designati dall’'organo che legalmente la
rappresenta (e loro sostituti);

e n 3 rappresentanti effettivi del personale designati dalle Associazioni sindacali (e loro
sostituti).

Possono presentare istanza di inserimento del proprio nominativo nell’Elenco tutte le

persone che si dichiareranno disponibili ad accettare I'incarico di Presidente, che siano in

possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti di ordine generale:

e cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
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6. Incompatibilita

7. Presentazione
della candidatura

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
e non essere sottoposto a procedimenti penali,

Requisiti specifici:

a) gliappartenentialla magistratura ordinaria o coloro che hanno cessato I'esercizio delle
funzioni da non piu di 10 anni;

b) gli appartenenti alla magistratura onoraria da almeno 4 anni;

c) coloro che abbiano esercitato, per almeno un quinquennio, la professione di avvocato,
con comprovata esperienza in materia di diritto del lavoro;

d) coloro che abbiano esercitato funzioni dirigenziali in enti pubblici ovvero in enti o
aziende privati se questi ultimi esperti in materia di gestione del personale, per un
periodo almeno decennale.

L'ordine con cui sono elencate le predette categorie di soggetti rappresenta il criterio
ordinatorio di formazione dell’Elenco.

In caso di possesso dei medesimi titoli, rileveranno I'anzianita maturata nello svolgimento
delle relative funzioni e, eventualmente, la minore anzianita anagrafica.

L’Elenco € predisposto in ragione dell'ordine sopra illustrato.

Fatto salvo quanto precisato al successivo punto 9, detti requisiti devono essere posseduti
alla data di pubblicazione del presente Avviso.

Fatto salvo ogni altro motivo di incompatibilita previsto dalla legge, costituiscono cause di
incompatibilita per la nomina, con riferimento all’Azienda di trasporto presso la quale il
Consiglio di Disciplina e costituito:

a) avere un rapporto di parentela fino al secondo grado, affinita fino al primo grado,
coniugio o convivenza con il legale rappresentante dell'azienda e/o amministratore;

b) averein corso o aver svolto negli ultimi due anni attivita professionale, anche in forma
autonoma, con l'azienda di trasporto o con altra azienda operante come articolazione
organizzativa del medesimo soggetto titolare del contratto di servizio o altro atto di
regolazione dei servizi di trasporto pubblico locale;

c) averein corso o aver svolto negli ultimi due anni attivita professionale, anche in forma
autonoma, con le organizzazioni sindacali presenti in azienda o presenti in altra
azienda operante come articolazione organizzativa del medesimo soggetto titolare del
contratto di servizio o altro atto di regolazione dei servizi di trasporto pubblico locale;

d) avere una controversia pendente con l'azienda di trasporto o con le organizzazioni
sindacali di cui alle lettere b) e c¢);

e) avere legami di natura patrimoniale con |'azienda di trasporto.

L’assenza di motivi di incompatibilita dovra essere dichiarata al momento della nomina, a
seguito della individuazione della specifica Azienda di Trasporto per la quale il candidato
viene nominato.

L'istante deve essere in possesso della competenza tecnica e dell’esperienza adeguate alle
caratteristiche dell'attivita di Presidente del Consiglio di disciplina.
A tal fine deve essere allagato alla domanda il Curriculum Vitae in formato europeo,
sottoscritto e datato, che evidenzi il possesso della competenza tecnica ed esperienza
adeguate alle caratteristiche dell'attivita di Presidente del Consiglio di disciplina in
relazione al requisito specifico indicato nella domanda esprimendo in anni e mesi il periodo
maturato nell’incarico/ruolo ricoperto.
La domanda deve essere presentata utilizzando I'apposito modulo allegato al presente
avviso e dovra essere firmata secondo una delle seguenti modalita:
1. con firma digitale o qualificata intestata al candidato;
2. con firma autografa, in forma estesa e leggibile e non soggetta ad
autenticazione, su modulo cartaceo, successivamente scansionato e
accompagnato dalla scansione di documento di identita in corso di validita del
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sottoscrittore.
A tutela del candidato, tutti i documenti devono essere inviati in formato pdf, affinché
siano immodificabili, facilmente leggibili e conservabili dall'’Amministrazione.

La domanda per la presentazione della propria candidatura e per I'inserimento in Elenco
deve essere trasmessa mediante posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo:
mtm.torino@cert.ruparpiemonte.it riportando il seguente oggetto “Domanda di iscrizione
all’Elenco idonei alla nomina a Presidente del Consiglio di disciplina”

Le domande prive della sottoscrizione del dichiarante e incomplete non verranno prese in
considerazione.

Al fine di consentire una tempestiva costituzione dell’elenco le domande dovranno
essere inviate entro il ventesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
sul sito istituzionale dell’Agenzia.

L'istante ha I'onere di verificare I'effettiva ricezione della domanda da parte dell’Agenzia
attraverso la ricevuta di consegna rilasciata dai sistemi telematici, controllando I'arrivo
della “ricevuta di avvenuta consegna” in caso di utilizzo di PEC; I'assenza di tale ricevuta
indica che la comunicazione non é stata recapitata al protocollo dell’amministrazione.

In alternativa alla trasmissione a mezzo PEC la domanda potra essere consegnata brevi
manu presso 'ufficio protocollo di AMP — Corso Marconi, 10 — 10125 Torino; in tal caso
dovra essere allegata copia del documento d’identita e la busta dovra riportare il seguente
oggetto: “Domanda di iscrizione all’Elenco idonei alla nomina a Presidente del Consiglio di
disciplina”.

L’Amministrazione, ai sensi del D.P.R. 445/2000, si riserva la facoltd di procedere alla
verifica_della_veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dalle/dai candidate/i nella
domanda di iscrizione.

L’istruttoria delle domande verra svolta dall’Ufficio Giuridico, Contratti e Personale che
predisporra I'Elenco da sottoporre all’approvazione del Direttore generale sulla base dei
criteri indicati al precedente punto 5.

Si informa che sara data comunicazione della costituzione dell’Elenco sul sito internet
dell’Agenzia della mobilita piemontese www.mtm.torino.it con specifico rinvio ad una
sezione del sito.

Successivamente alla prima costituzione dell’Elenco, in quanto Elenco aperto, soggetto ad

aggiornamento annuale:

e ['Elenco & aggiornato entro il mese di febbraio, alle istanze pervenute entro il 31
dicembre dell’lanno precedente;

e irequisiti per I'iscrizione dovranno essere posseduti all’atto della presentazione della
domanda.

E’ facolta dei soggetti gia iscritti nell’Elenco presentare istanza di aggiornamento dei

requisiti specifici posseduti; diversamente ai fini dell’aggiornamento dell’Elenco saranno

presi in considerazione i dati forniti in sede di istanza di iscrizione (o gli ultimi dati forniti

con istanza di aggiornamento).

In ogni caso, si procedera all’aggiornamento dell’Elenco ogniqualvolta sara pervenuta una

nuova istanza di iscrizione, fintantoché non saranno iscritte almeno cinque persone idonee?

L’Elenco e consultato partendo dal primo soggetto in ordine di iscrizione al quale viene
richiesto di accettare la nomina entro 5 giorni lavorativi, attestando |'assenza di specifici
motivi di incompatibilita e inconferibilita dell'incarico da assumere, chiedendo

1 paragrafo integrato con determinazione n. 246 del 20/03/2025
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contestualmente, nei casi previsti, di trasmettere il nulla-osta dell’amministrazione di
appartenenza.

La mancata accettazione nei predetti termini equivale a rinuncia alla nomina.
In tal caso si procedera allo scorrimento dell’Elenco.

La motivata rinuncia alla nomina per impossibilita ad attestare I'assenza di situazioni di
incompatibilita e o inconferibilita dell’incarico da assumere, ovvero il mancato rilascio del
nulla osta, nei casi previsti, comporta lo scorrimento dell’Elenco.

La rinuncia per i predetti motivi non comporta la cancellazione dall’Elenco.

Per motivi diversi dai precedenti € possibile rinunciare alla nomina una sola volta; la
seconda rinuncia comporta la cancellazione dall’Elenco fatta salva la possibilita di
richiedere I'iscrizione a valere per il successivo anno.

L’Elenco é utilizzato a scorrimento, sino a quando non viene individuato un candidato
disponibile ad accettare la nomina.

Fatto salvo il caso dell’Azienda che chieda il rinnovo del Presidente del Consiglio uscente,
ad un soggetto gia nominato Presidente di un Consiglio di disciplina puo essere richiesto
di accettare la nomina solo dopo aver consultato I'intero Elenco senza esito positivo.

Il venir meno del possesso dei requisiti di ordine generale dichiarati nella domanda di
iscrizione all’Elenco comporta la cancellazione dall’Elenco e la decadenza dall’incarico.

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla
Legge 7 agosto 1990 n. 241, ¢ il dott. Antonio Camposeo, responsabile dell’'UO giuridico,
contratti e personale.

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informano gli interessati che il
trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione all'avviso e
effettuato dell’Agenzia della mobilita piemontese in qualita di titolare del trattamento ed
e finalizzato unicamente alla gestione delle procedure di selezione presso I'ente.

| dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati sono indicati alla seguente
pagina internet https://mtm.torino.it/it/agenzia/chi-siamo/informativa-privacy-e-
cookies/

Il conferimento dei dati € obbligatorio e il loro mancato conferimento preclude la
partecipazione alla selezione.

| dati saranno conservati, per il tempo necessario alla conclusione del procedimento
stesso, presso gli uffici del Responsabile del procedimento, e successivamente in
conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

Il trattamento dei dati raccolti avverra a cura del personale autorizzato ed istruito
dell’ufficio preposto al procedimento selettivo e verra effettuato con modalita manuale e
informatizzata. | dati raccolti potranno essere comunicati alle aziende di trasporto per le
quali e attivata la presente procedura.

Potranno inoltre essere comunicati ad altri soggetti terzi o diffusi solo qualora
specificamente previsto dal diritto nazionale o dell’Unione europea.

E’ prevista la diffusione mediante pubblicazione sul sito internet dell’Ente dei dati relativi
al nome e cognome e ai dati necessari all'ordinamento dell’Elenco anonimizzando i dati
relativi alla data di nascita.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati
personali, |a rettifica o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt.15 e ss. del GDPR). L’apposita istanza va rivolta
al Responsabile della protezione dei dati, tramite i canali di contatto dedicati. Gli
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interessati, ricorrendone i presupposti, hanno altresi il diritto di proporre reclamo al
Garante per la protezione dei dati personali, secondo le procedure pubblicate sul sito
dell’Autorita. Per ulteriori informazioni: UO Giuridico, contratti e personale - tel.
0113025247 — email - servizio.giuridico@mtm.torino.it.it

Il presente avviso € stato emanato ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 10 aprile 1991
n. 125 che garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro.

Il presente Avviso, & pubblicato nella sezione Amministrazione trasparente / Bandi di
concorso del sito www.mtm.torino.it il 05/07/2024.

Il direttore generale
Cesare PAONESSA
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