ENZIA
BILITA
PIEMONTESE
PREMIO DI RISULTATO 2021
Componente collegata agli obiettivi Componente collegata alla valutazione Totale
NON DIRIGENTI P gatlaag individuale
erogabile erogato erogabile erogato erogabile erogato
Compenso Incentivante €7.000,00 €7.000,00 € 10.500,00 €9.889,94| €17.500,00 €16.889,94
personale del comparto
Retribuzioni di risultato
posizioni € 17.560,00 € 17.560,00 € 26.340,00 €26.340,00|  €43.900,00 € 43.900,00
organizzative/alte
professionalita
Totale € 24.560,00 € 24.560,00 € 36.840,00 €36.229,94| €61.400,00 € 60.789,94
Ambiti di valutazione
grado di
DIRIGENTI comportamento raggiungimento degli |Andamento dell’attivita Totale
organizzativo obiettivi e di ordinaria
innovazione gestionale
valore della retribuzione | Massimo teorico erogabile € 16.881,90 €15.193,71 € 1.688,19 € 33.763,80
di risultato collegata Teorico da erogare €16.198,18 € 13.676,59 € 1.688,19 € 31.562,96
all'ambito di valutazione Effettivo erogato* €19.446,94

*Importo limitato ai sensi dell’art. 23, comma 2 del D.Igs. 25 maggio 2017, n. 75 in € 17.655,40; a detto importo, si aggiunge la somma € 1.791,54 in
applicazione al combinato disposto dell’art. 56 comma 2 e art. 57 comma 3 del CCNL relativo al personale dell’Area Funzioni Locali - Triennio 2016-2018 e visto il
parere ARAN AFL33 del 15/06/2021
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