CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI |

Nome

ELENA MIGLIA

Data e luogodi nascita

16 settembre 1967 BOLOGNA

Divisione/Servizio/Direzione

Servizio Centrale Organizzazione

Incarico attuale

Numero telefonico dell'ufficio

E-mail

Residenza

PO con delega Servizio Contenzioso e Rapporti sindacali

TITOLI DISTUDIOE
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Giurisprudenza conseguita presso 'Universita degli Studi di Torino
A.A. 1993/94

Altri titoli di studio e professionall

Master universitario per Dirigente dellEnte Locale 2010 (160 ore)

Master post-universitario di Il livello in Diritto della Pubblica Amministrazione
Facolta di Giurisprudenza di Torino (500 ore) A.A. 2006/07

Corso universitario singolo Organizzazione e gestione delle Risorse Umane
- Prof. Capranico - presso la Facolta di Psicologia di Torino A.A. 2000/01

Maturita classica presso Liceo Cavour di Torino




Esperienze professionali

Da Settembre 2013 collabora con il Responsabile della Trasparenza agli |
adempimenti del D. Lgs. 33/13 ed alla redazione del Programma triennale
della Trasparenza

Dall'autunno 2012 Responsabile del progetto Telelavoro della Citta di Torino |
Dal 10 dicembre 2012 a seguito di sentenza di annullamento della procedura
concorsuale, incarico di PO con delega presso Servizio Centrale
Organizzazione, in materia di contenzioso con i dipendenti e relazioni
sindacali,

Dal 1 marzo 2012 Dirigente presso il Servizio Centrale Organizzazione-
Servizio Contenzioso e Rapporti Sindacall ( contenzioso con i dipendent,
gestione relazioni sindacali ed istituti giuridici del rapporto di lavoro) ed
incarico ad interim presso la Direzione Centrale Corpo di polizia municipale-
Servizio Comando ( controllo di gestione, gestione del personale, sviluppo
ed innovazione)

Dal 1 dicembre 2010 Dirigente presso S.C. Risorse Umane Settore
"Rapporti Sindacali e Controversie in materia di rapporti di lavoro”

Dal 30 luglio 2008 P.O. con Delega presso S.C. Risorse Umane Aspett |
giuridici, controversie in materia di lavoro, medicina legale e sicurezza dei
lavoratori l
Dal 1 aprile 2003 PO presso S.C. Risorse Umane Aspetti giuridici ¢!
controversie in materia di lavoro
Dal aprile 2002 funzionario responsabile dellapplicazione degli istituti !
giuridici del personale presso S.C. Risorse Umane

Dal 5 novembre 1999 RNA Responsabile Nucleo Amministrativo presso
Circoscrizione Amministrativa 5

Dal 2 novembre 1998 al 31 marzo 1999 RUA Responsabile Ufficio
Amministrativo presso Divisione Cultura

Capacita linguistiche

Inglese buono e tedesco elementare

Capacita nell'uso delle tecnologie

Ottima conoscenza degli applicativi di office automation

Altro

Dal 2004 Componente del Comitato Pari Opportunita in rappresentanza del
S.C. Risorse Umane, attualmente CUG.

Docenza presso Facolta di Scienze Politiche- Master in Organizzazione e |
Sviluppo delle Risorse Umane sui temi Lo sciopero dei pubblici dipendenti ( |
18 novembre 2011) e Gli incentivi retributivi nella Pubblica amministrazione: |
il caso italiano e le esperienze di alcuni paesi europei ( 30 marzo 2012) |

Partecipazione al Corso "Processo del lavoro nella PA e difesa in giudizio”,
presso Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali,
giugno 2005

Master SEM Social Enterprise Management- Formazione Funzionari terzo
settore presso il Consorzio ICS di Torino (400 ore) ottobre '96-aprile '97 -

Tormo ,

22. /4} /ﬁ/ra,

a Miglia






